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FORMACIÓN ACADÉMICA 

LICENCIATURA EN DERECHO 

Universidad Autónoma de Chihuahua 

Generación 2003 

 

MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS  

Universidad Autónoma de Chihuahua 

Inconclusa 

 

TRAYECTORIA PROFESIONAL 

• GESTORA INTERINSTITUCIONAL 

Despacho Legal Particular 

Enero 2022 – Actualidad 

Experiencia laboral: Tramitación, gestión y solución de asuntos jurídicos y 

administrativos ante dependencias públicas y privadas. Acompañamiento 

legal, gestoría empresarial e institucional. 

 

• TITULAR DE LA SECRETARÍA MUNICIPAL  

Gobierno Municipal de Cuauhtémoc 

Abril 2021 – Septiembre 2021 

 

Inserte o pegue 

fotografía 

reciente 

PAMELA ARIZBETH QUIÑÓNEZ LOYA 

Licenciada en Derecho  

Gestora Interinstitucional | Especialista en Administración 

Pública Municipal 
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Experiencia laboral: Ejercicio de funciones conferidas por el Código 

Municipal para el Secretario del Ayuntamiento. Coordinación institucional y 

suplencia en funciones de Secretaría y Gobernación. 

 

• DIRECTORA DE FOMENTO ECONÓMICO Y TURISMO 

Gobierno Municipal de Cuauhtémoc 

Septiembre 2020 – Marzo 2021 

Experiencia laboral: Actividades inherentes al desarrollo económico del 

municipio, promoción y vinculación estratégica. 

 

• SOCIA 

Despacho Jurídico CORP-LEX 

2014-2016 | 2018-2020 

Experiencia laboral: Especialista en Derecho Corporativo, representación 

legal y gestoría interinstitucional. 

 

• JEFA DEL DEPARTAMENTO JURÍDICO  

Gobierno Municipal de Cuauhtémoc 

Septiembre 2016 – Agosto 2018 

Experiencia laboral: Comisionada para el proceso de entrega recepción por 

Presidencia y Secretaría Municipal. Suplente de la Secretaría en ausencia 

del Titular. Integrante de comités como: de Adquisiciones y Arrendamientos, 

Resolutivo de Obra Pública, Subcomité Técnico Resolutivo del Consejo de 

Urbanización Municipal, Comité de Fraccionamientos de Desarrollo Urbano 

y Ecología. Secretaria ante la Junta Municipal de Arbitraje. Asesora del 

Comité de Honor y Justicia de Seguridad Pública. Enlace con abogados 

externos. Representación ante FORTASEG (Programa de Fortalecimiento 

para la Seguridad) y autoridades federales. 

 

• GERENTE DEL DEPARTAMENTO JURÍDICO 

Grupo La Norteñita 

2004 – 2014 

Experiencia laboral: Tramitología judicial, representación jurídico-

estratégica, gestoría ante instancias del fuero común y federal. 
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• MERITORIA DE LA SEGUNDA SALA CIVIL 

Supremo Tribunal de Justicia 

2000 – 2003 

Experiencia laboral: Adscrita a secretarios proyectistas en materia familiar. 

 

• PRACTICANTE 

Segundo Juzgado Civil del Distrito Judicial Morelos 

1998 – 1999 

Experiencia laboral: Formación general en procedimientos civiles. 

 

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA Y ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 

▪ Taller de Liderazgo Ciudadano, certificado por CENALTEC. (En curso) 

▪ Diplomado en Liderazgo Ciudadano Cuauhtémoc. (2025) 

▪ Sesiones ejecutivas ICAMI. (Octubre 2024, febrero y junio 2025) 

▪ Sesión de Liderazgo y Compromiso con la Sociedad, IPADE. (Noviembre 2024) 

▪ Seminario de Actualización Jurídica, Barra Mexicana de Abogados Chihuahua. 

(Septiembre 2024) 

▪ Constancia de Vigilancia Colectiva por la Integridad. (Agosto 2024) 

▪ Diplomado en Doctrina Social de la Iglesia – NY, Academia Internacional de 

Líderes Católicos. Julio 2024. 

▪ Congreso Nacional de Transparencia y Rendición de Cuentas Municipales, 

Tlaquepaque, Jalisco. (Junio 2023) 

▪ Certificada en Sistema Estatal en Centros de Mecanismos de Mediación. 

▪ Diplomados, certificaciones y cursos diversos relacionados con el ejercicio de la 

gestoría. 

ACTIVIDAD GREMIAL, SOCIAL Y CIUDADANA: 

▪ Participante en Conversatorio “Democracia Participativa”, Senado de la República 

(junio 2025). 

▪ Integrante del Comité de Evaluación del Poder Legislativo para elección del Poder 

Judicial (2025). 

▪ Consejera Estatal en la Asociación de Mujeres Ganaderas de México (2024–

2027). 

▪ Vocal en la Asociación Ganadera Local de Coyame del Sotol (2020–2027). 
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▪ Colegiada activa como vocal y secretaria en el Colegio de Abogados de 

Cuauhtémoc (desde 2010). 

▪ Organizadora del Congreso Estatal de Mediación, desde el 1ro hasta el 8vo.  

▪ Integrante de la Barra Mexicana, Colegio de Abogados Chihuahua. 

▪ Socia Activa de la Asociación Civil Trabajando por mi Ciudad.  

▪ Integrante del Consejo en representación, ante la Cámara Nacional de Comercio 

Cuauhtémoc, y CANACO Chihuahua. 

▪ Integrante del Consejo en representación, ante la Cámara Nacional de la Industria 

de Transformación Cuauhtémoc, y CANACINTRA Chihuahua. 

▪ Congresista del Instituto de Rendición de Cuentas y Combate a la Corrupción.  

▪ Congresista para el Programa Interdisciplinario de Rendición de Cuentas.  

▪ Taller de Vigilancia Colectiva por la Integridad, ProIntegridad USAID México. 

▪ Actividades sociales de impacto estatal pro bono en causas ciudadanas jurídico-

administrativas. 

▪ Coordinación previa a elecciones judiciales con candidatos estatales. 

▪ Foros ciudadanos de presentación de aspirantes a cargos judiciales. 

▪ Representante Institucional de empresas de la IP. 

HABILIDADES Y APTITUDES: 

✓ Facilidad de comunicación asertiva y efectiva, adaptando el lenguaje a diversos 

entornos y audiencias. 

✓ Alta capacidad de socialización, empatía y construcción de relaciones 

interpersonales estratégicas. 

✓ Habilidad para generar vínculos interinstitucionales, tanto en el ámbito público 

como privado. 

✓ Confiabilidad para fungir como enlace con organismos, instituciones y actores 

clave, gestionando acuerdos y colaboración. 

✓ Dominio en la gestión de relaciones humanas, políticas y organizacionales, con 

enfoque en resultados. 

✓ Capacidad para generar oportunidades, crear puentes y consolidar alianzas entre 

diversos sectores. 

✓ Enfoque conciliador, firme y estratégico en escenarios complejos, con atención a 

la sensibilidad social. 

✓ Desenvolvimiento en representación institucional, foros públicos y mesas de 

trabajo. 


