Sesion de la Comisidon de Seleccion SEA-Chihuahua

Minuta de la Sesién Plenaria del dia 7 de marzo del 2019

1. Bienvenida y control de asistencia.

Lugar: Sala Legisladoras del H. Congreso del Estado
Hora: 9:00 - 9:57
Comisionado Jesus Robles Villa, (Dr.) JRV
Comisionado Héctor Martinez Lara, (Dr.) HML
Presentes en la reunién, Comisionado Victor Manuel Villagrédn Escobar (Lic.) VVE
por parte de la Comisién: Comisionada Marfa Guadalupe Longoria, (Lic.) MGL
Comisionado Carlos Alejandro Rivera Estrada (Lic.) CRE

Se da la bienvenida y se hace constar la existencia del quérum (5 de 8), por lo que todos los acuerdos que se
tomen adqguieren plena validez.

2.- En cuanto al punto nUmero dos, se da lectura y se aprueba el orden del dia, por unanimidad de las y los

presentes.
Orden del Dia
l.- Pase de lista de asistencia y verificacién de quérum, en su caso.

Il.- Lectura y aprobacién, en su caso, del orden del dia. \

lil.- Lectura y aprobaciéon de la minuta de la reunidn anterior.

IV.- Andlisis y aprobacién, en su caso, del formato: : _,-‘. (
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e Cédula de evaluacién
V.- Andlisis y seguimiento a las solicitudes de inscripcidn de Ia convocatoria.
\ ¥
VI.- Asuntos generales. /W | j
o » ;/ .

VII.- Clausura y hora de término de la reunidn. \

3.- En relacién al punto nimero 3 del orden del dia, se dio lectura y se aprobd por unanimidad de votos la
minuta de la reunidén anterior.

4.- Siguiendo con el punto nimero 4 del orden del dig, se llevé a cabo el onchs;s ygprobom n por unanimigied
de votos de la cédula de evaluacidn, en los siguientes términos: ’ . : ‘
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Cédulas de evaluacién

Cédula de Evaluacién (curricular)

Folio Unico Nombre de la persona postulada Nombre de la persona evaluadora Fecha

¢La persona postulada cumple con los requisitos documentales sefialados en la convocatoria?

Si NO

Observaciones:

1.- Experiencia en materia de transparencia, rendicién de cuentas, combate a la corrupcién o participacion ciudadana.

Indicaciones:

a}. Responder “s” 0 "no”.

b). En el caso de que la respuesta sea “no” se debe continuar con toda laevaluacion.
¢+ Cumple con la experiencia?

Il.- Elementos de valoracion.

Indicaciones:
a). Asignar cualquiera de los siguientes valores: 0, 16 2 b). La suma
total no puede ser mayor a ocho (8) puntos.

1.- Experiencia o conocimiento en:

a). Administracion pablica; transparencia; rendicion de cuentas; combate a la corrupcion; responsabilidades administrativas; procesos
relacionados con adquisiciones de servicios y contratacion de obra piblica.

b). Formulacién y fiscalizacion presupuestal; inteligencia financiera; contabilidad y/o auditoria gubemamental.

¢). Procuracion o administracion de justicia, en particular, sistema penal acusatorio;

d). Manejo de plataformas digitales y tecnologias de la informacion; asl como sistematizacion y uso de informacion gubemamental para la
toma de decisiones.

Suma total de puntos (A)

Indicaciones:
a). Asignar cualguiera de los siguientes valores: 1,2,3 64
b). La suma total no puede ser mayor a cuarenta y cuatro (44) puntos.

2. Experlencla o conocimiento en el disefio, implementacion; evaluacién y/o andlisls de politica pablica.

3. Experiencla o conocimiento en el disefio de indicadores y metodologfas en las materlas de esta convocatoria.

4. Experiencia en vinculacion con organizaclones soclales o académicas; especlficaments en la formacion de redes.

5. Experiencia en coordinacion interinstitucional e Intergubemamental.

6. Reconocimiento publico en funciones de liderazgo institucional o soclal.




7. Experiencia laboral o conocimiento de la administracion publica federal, estatal o municipal.

8. Experiencia de participacion en cuerpos colegiados o mecanismos de participacion ciudadana.

9. Gozar de buena reputacién publica.

10. Objetividad, autonomia e independencia

11. Calidad, estructura y argumentos presentados en su exposicion de motivos.

12. Correspondencia entre la trayectoria profesional y las funciones del Comité de Participacién Ciudadana del SEA.

Suma tofal de puntos (B)

La suma total de puntos de A y B no debera ser mayor a cincuenta y dos (52) puntos.

Suma total de puntos (A+B)

Cédula de Evaluacion (Entrevistas)

Folio Nombre de la persona postulada Nombre de la persona evaluadora Fecha y hora

Unico

Esta entrevista tiene como propésito conocer de manera directa la vision que tiene la persona postulada del SEA y en
particular de las funciones del Comité de Participacion Ciudadana, asi como de las aportaciones que pudiera realizar.
También tiene como propésito aclarar dudas o aportar mayores elementos de juicio sobre la trayectoria profesional de la
persona y su idoneidad para formar parte del Comité de Participacién Ciudadana.

Tiempo para exposicion: hasta 15 minutos
Tiempo para preguntas y respuestas: hasta 20 minutos

l.- Elementos de valoracion

Indicaciones. Asignar cualquiera de los siguientes valores: insuficiente (0), satisfactorio (1), bueno (2) y muy bueno (3).

1. Dominio en el tema de transparencia

2. Dominio en el tema de rendicion de cuentas

3. Dominio en el tema de combate a la corrupcién

4, Dominio del tema de participacion ciudadana.
5. Capacidad de advertir los retos que enfrentaré el SEA asl como la forma de resolverios

4, Claridad y vision sobre el papel del Comité de Participacién Ciudadana dentro del SEA (objetivos y funciones)

5. Capacidad de sintesis y sentido critico en la presentacién de explicaciones y argumentos.

6. Liderazgo y capacidades de comunicacion

La suma total de puntos no debera ser mayor a veinticuatro (24) puntos.

Suma total de puntos




5.- En relacién al punto nimero 5 del orden del dia, se lievd a cabo el andlisis y el seguimiento de las
inscripciones de los aspirantes a la convocatoria, habiéndose registrado hasta este momento un

total de 1 aspirante.

é.- En cuanto al punto nUmero 6, se acordd reforzar la difusién de la convocatoria, especiaimente
en las redes sociales de las y los comisiones, la cuenta de Facebook del Congreso, asi como en las
diferentes cdmaras empresariales.

Asi mismo, se acordd reunirse el dia doce de marzo del presente afo, con el objeto de que se
redlice la revisién de los expedientes registrados al cierre de la convocatoria, asi como la entrega en
copia simple de dichos documentos, a las y los comisionados.

N

Comision Ing. Magdalena Comisionado Dr.
Verénicd Rodriguez Castlllo Victor Manuel Vlllagran Escobar

COORDINADORA =

-~ ~.

/ J
Wy :
isionado Mtro. 0 a Lic.
Javier Garcia Guftérrez Maria Guadalupe oria Gandara

\\‘ . f-,

Comisionada Dra.
Olga Elena Ponce Frescas

era Estrada .
i




